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Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

No. Descripcién de la unidad Objetivo de la unidad Indicador
PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO
Mantener la eficiencia y eficacia institucional para el
1 Di i6n Ejecuti cumplimiento de las atribuciones institucionales,|Nimero de actividades supervisadas / Numero|95% de eficiencia y eficacia institucional
ireccién Ejecutiva - - .
d MEDIANTE la supervision permanente del cumplimiento|de actividades programadas alcanzada
de indicadores y metas
PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO
la i6ny ia de las politicas Nimero de las actividades programadas dentro de la
publicas en MEDIANTE la 6 6n Anual de 6n del Gasto de
e interit i parala il 6 6ny difusién de |Inversion ejecutadas / Nimero de las actividades -
95% de | tividads das dentro del Plan Anual
la Agenda Nacional para la Igualdad en D 2013-2017y dentro de la 6n Anual de G Pcl;:::g bl\‘ll(lla d:fg;g?;z:a‘n:rsmfe;‘ ada:s nu
las Medidas de Accion Afirmativa de las personas con discapacidad. | Planificacion del Gasto de Inversion g
Direccién de Gestion Técnica
Elaborar y actualizar normativa en el &mbito de la competenciadela  |Numero de activi j Nimero de 95% de las activi de de politica pablica
institucion planificadas ejecutadas
Articular con ofras entidades publicoy privadas la 6n | Namero de Namero de 95% de las de 6n de politica
2 de Ia politica pablica i pliblica ejecut
Observar el funcionamiento de las entidades piblicas y privadas en el |Ntmero de Namero de 95% de las de , y
cumplimiento de la politica publica de di i i evaluacién de politica publica ejecutadas
fa eficiencia MEDIANTE el Y | numero de informes presentados 12 informes presentados
asesoria.
Planificacion
Certificar el uso de los recursos MEDIANTE la elaboracion de Numero de Certificaciones a la PAP realizadas / Namero " N
Certificacion al PAP. de Certificaciones ala PAP solicitadas 100% de Certficaciones a la PAP realizadas
Asesorar en materia juridica a las autoridades, unidades Nimero de procedimientos atendidos/ Namero de
institucionales, entidades y organismos, dentro del marco legal p 100% de procedimientos administrativos legales atendidos
) ° procedimientos planificados
aplicable y demés 4reas de derecho
Incrementar los ajustes razonables en las normas MEDIANTE Nimero de Normativas °°m"7":‘hu"’::fﬁ:e acuerdoa 1) 0 4o Compatibilizacion de la Normativa con los
de i 6ny N " instrumentos internacionales realizado.
Internacionales a compatibilizar
N Nuameros de solicitudes de informes de cumplimiento del .
Incrementar los lineamientos definidos por la Agenda Nacional para la h " 100% de solicitudes de informes de cumplimiento del marco
o B Igualdad de D MEDIANTE ony marcolegal realizado INimero de solicitudes de informes. |10 o'
3 Direccién de Procuraduria de del marco legal requeridas. )
Incrementar la veriicacion de atencién de casos judiciales MEDIANTE | NUMer dé procedimientos en los servicios judiciales y de | g, de derechos y enlos
! derechos cumplidos/ Namero de procedimientos en los PImIeno e ¢
el seguimiento de casos individuales o colectivos. servicios judiciales identificado.
servicios judiciales y de derechos identificados.
Incrementar la vigilancia del pleno ejercicio de los
derechos MEDIANTE seguimiento de casos individuales o|Namero de cumplimiento de casos de derechos actuado / |80% de fa de exigil y de
colectivos. Namero de casos de derechos reportados derechos actuado.
PROCESOS DESCONCENTRADOS
4 " NO APLICA" el CONADIS no cuenta con procesos desconcentrados, en virtud del Ordenamiento Territorial del Consejo.
NIVEL DE APOYO / ASESORIA
Mejorar la eficiencia administrativa, operativa y de los recursos
financieros para la gestion institucional MEDIANTE la emision de Eiecucion presupuestaria alcanzada / Presupuesto
5 Direccion Administrativa Financiera | directrices de acuerdo a normativa vigente, asi como a través de la |1 presup P 959% de efecucion presupuestaria, alcanzado

6n y evaluacion del de las de las
unidades a cargo.

institucional

Atender los

Ntmero de del PAC

MEDIANTE la ejecucién y monitoreo del PAC 2017

Nuamero de actividades del PAC 2015 planteadas

100% del PAC institucional ejecutado
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Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

No. Descripcién de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
Ejecutar las compras y adquisiciones MEDIANTE la observancia Ntmero de compras y adquisiciones realizadas
i’ pras y adq DIAN Y | cumpliendo la normativa en contratacion piblica / Nimero | 100% en la normativa de contratacion publica cumplida
ala normativa de plblica.
de compras y adauisiciones solicitadas
6 Unidad Administrativa
. Namero de solicitudes para pago a proveedores
Gestionar el pago de proveedores MEDIANTE Ia recopilacion de gestionadas / Nimero de solicitudes para pago a 1009% de solicitudes para pago a proveedores gestionadas
documentacién e informacion relativa a cada proceso
proveedores ingresadas
Atender los requerimientos relacionados a servicios generales Namero de procedimientos de servicios generales
MEDIANTE caja chica, pasajes, vehiculos, mantenimiento inmueble, ~|atendidos / Nimero de procedimientos de servicios 80% de procedimientos de servicios generales atendidos
seguridad y limpieza. generales requeridos
Namero de certiicaciones presupuestatias aprobadas /|10, e cergficaciones presupuestarias aprobadas
Namero de certificaciones presupuestarias solicitadas
Nomero de reformas a presupuesto alendidas / NAMEr0 |y oo ooyl
de reformas al presupuesto solicitadas
; Unidad Financi Incrementar la velocidad con que se atienden los procesos,
nidad Financiera MEDIANTE la mejora en la gestion de la Unidad. )
Nimero de de cuota del C
© 100% de reprogramaciones de cuota del Comprometido y
¥ Devengado aprobadas / Niimero de reprogramaciones | 1007 1® 1o 508!
de cuota del Comprometido y Devengado planteadas. ‘gadlo api
Namero de Pagos atendidos / Nimero de Pagos 100% de Pagos ingresados a la unidad Financiera
ingresados ala unidad Financiera atendidos
Realizar un diagnnéstico de clima organizacional Ntmero de personas evaluadas/ Nimero de total de 1009% de personas evaluadas
personas de la institucion
) ) - NGmero de nombramientos posicionados/Nmero de
8 Unidad de Recursos Humanos Ejecutar los concursos de méritos y oposicién de la Institucion. nombramientos planificados convocar a concurso 100% je de
Potenciar las habilidades técnicas de los servidores de la Institucién, | Numero de personas capacitadas/ Nmero total de 30% de personas capacitadas
MEDIANTE procesos de capacitacion. personas de la Institucion P ap
Incrementar los servicios tecnolégicos a nivel nacional MEDIANTE la. | .
< ! NGmero de soportes realizados /Namero de soportes .
mejora de la 100% de soportes técnicos realizados
" solicitados
de equipos y aplicacién de normas y procedimientos.
9 Centro de Informacién
Coordinar los procesos institucionales a través de la gestion de
; ) Sumatoria Plan anual de mantenimiento preventivo de
tecnologias de la informacién, con la finalidad de contribuir a la mejora A Un plan ejecutado
de la o n! ! equipos informaticos
continua y de servicios
Publicar contenidos institucionales a ravés de redes sociales NGmero de publicaciones en redes sociales realizadas  [960 publicaciones realizadas al afio
1 Comunicacién Social
Posicionar la imagen institucional en los medios de comunicacién | Nimero de Boletines de Prensa emitidos 30 Boletines de prensa emitidos al afio
"NO APLICA", en virtud de que el Consejo Nacional para la
LINK PARA DESCARGAR EL REPORTE DE GOBIERNO POR RESULTADOS (GPR) Igualdad de Discapacidades no utiliza la herramienta
Gobierno por Resultado
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